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Follow us:
klinikvincentinum

www.klinik-vincentinum.de/mfa-ausbildung

Deine #Ausbildungmitherz

Medizinische/r 
Fachangestellte/r (MFA)

Information zur Ausbildung

Was Du mitbringen solltest …

+   Motivation, Kommunikationsfreude und  Neugierde für 
den Gesundheitsbereich

+   Qualifizierender Mittelschulabschluss

So sieht Deine Bewerbung aus ...

+ Bewerbungsanschreiben

+ Lebenslauf

+ Fotokopie des letzten Schulzeugnisses

+ Fotokopie der letzten Arbeitszeugnisse / Praktika

Ausbildungsverhältnis/Vergütung
Es besteht ein Ausbildungsverhältnis zwischen Klinik  
Vincentinum und Auszubildendem/Auszubildender. 

Jahr  Gehalt 
1. Ausbildungsjahr 920 €
2. Ausbildungsjahr 995 €
3. Ausbildungsjahr 1075 €   
Stand zum 01.01.2023

Schulungsort
Berufsschule V, Augsburg



Liebe Interessentinnen und 
Interessenten,

als MFA bist Du die zentrale Schnittstelle zu allen ärztlichen 
und nicht ärztlichen Kontakten.

Dein Berufsfeld zählt zu den Säulen des Gesundheitsbereichs. 
In drei Jahren erlernst Du eine sachgerechte Terminierung so-
wie die Kompetenz zur Assistenz der Diagnostik und radiolo-
gischen Therapieverfahren. Zudem erhältst Du bei uns einen 
Einblick in die Dia-gnosemaßnahmen wie Röntgen, CT und 
MRT. Dies komplettiert Deinen Einblick in einen umfassenden 
Gesundheitsbereich.

Also entscheide Du dich ab 01. September für eine Ausbildung 
bei der Klinik Vincentinum und werde Teil unseres Teams.

Ein Beruf mit Zukun� !

Was Dich erwartet …

+ Planung und Koordination der Patiententermine

+ Empfangen der Patienten und Betreuung

+ Sprechstundenablauf organisieren

+ Verwaltung der Behandlungsunterlagen

+ Ab- und Anlegen von Verbänden

+ Venenzugänge legen

+  Mitwirkung bei Diagnosemaßnahmen wie Röntgen, 
CT und MRT

Perspektivische Einsatzmöglichkeiten

+ Krankenhäuser / Rehakliniken / Rettungsdienste

+  Einrichtungen der stationären und ambulanten Alten- 
und Krankenpflege

+ Medizinische Labors oder Arztpraxen

+ Sanitätshäuser

+ Gesundheitsämter

Auszug aus dem theoretischen und 
praktischen Lehrplan

Betriebsorganisation und Verwaltungsprozesse

+ Im Beruf und Gesundheitswesen orientieren

+ Patienten empfangen und begleiten

+ Waren beschaff en und verwalten

+ Berufliche Perspektiven entwickeln

+ Praxisabläufe im Team organisieren

Behandlungsassistenz

+  Praxishygiene und Schutz vor Infektionskrankheiten 
organisieren

+  Bei Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 
Bewegungsapparates assistieren

+ Zwischenfällen vorbeugen und in Notfällen Hilfe leisten

+  Patienten bei diagnostischen und therapeutischen
Maßnahmen der Erkrankungen des Urogenitalsystems 
oder Verdauungssystems begleiten

+  Patienten bei kleinen chirurgischen Behandlungen 
begleiten und Wunden versorgen

Fachspezifi sche Aufgaben

+ Labortätigkeiten

+ Einkauf und Abrechnung

+  Ganzheitliche und individuell angepasste
Patientenversorgung


